UNIVE RS'TA Dipartimento di

DEGLI STUDI Scienze Giuridiche, del Linguaggio,
DITRIESTE dell'interpretazione e della Traduzione
Conferenza

Nuove opportunita e nuovi obblighi di trasparenza retributiva
tra norme europee e decreto n. 96 del 2026

ORE 15:00 inizio lavori
ORE 18:00 fine lavori

Aula Bachelet, Edificio A
Campus Piazzale Europa

Programma

indirizzi di saluto

Gian Paolo Dolso Direttore del Dipartimento di Scienze Giuridiche, del Linguaggio, dell'Interpretazione e
della Traduzione, Universita degli Studi di Trieste

Andrea Melon Segretario Ordine Avvocati di Trieste
Erika Damiani Presidente Ordine Consulenti del Lavoro di Trieste

Anna Bembi Vicepresidente Associazione Italiana Giovani Avvocati sezione di Trieste

introduce e coordina

Maria Dolores Ferrara Ordinaria di diritto del lavoro, Universita di Trieste

discutono

Bruno Arbanassi Avvocato del libero foro iscritto al’Ordine degli avvocati di Trieste

Questioni applicative e sanzioni: trasparenza retributiva prima dell’assunzione e durante il rapporto di
lavoro

Lucio Benvegnu Magistrato Consigliere Corte d’Appello di Trieste — Collegio di lavoro
Nuovi strumenti di equita: trasparenza retributiva e salario giusto

Massimo lesu Consulente del lavoro iscritto all’Ordine dei consulenti del lavoro di Trieste
Trasparenza e comunicazione nel sistema della PMI

Massimiliano Ciarrocchi Direttore generale Confindustria Alto Adriatico
Trasparenza retributiva: il punto di vista dell’associazione datoriale

Gianluca Gioffre consulente del lavoro Confcommercio Trieste
Trasparenza retributiva: il punto di vista dell’associazione datoriale

Leonardo Fabretti Responsabile ufficio legale e contrattualistica Umana S.p.A.
Trasparenza retributiva: la posizione del’Agenzia per il lavoro

Fabrizio Lallo Founder TechCompenso.com
La tecnologia al servizio della trasparenza retributiva nel settore tech: un caso pratico

Alessandro Risaro Co-founder Datapizza S.r.l.
La tecnologia al servizio della trasparenza retributiva nel settore tech: un caso pratico
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L’evento & accreditato dall’'Ordine Avvocati di Trieste con il riconoscimento di 3 crediti formativi ed &€ accreditato anche dal Consiglio dell’'Ordine dei Consulenti del Lavoro
di Trieste ai fini FCO.

Per partecipare all’evento € obbligatoria l'iscrizione.

Per gli avvocati l'iscrizione andra effettuata tramite sistema RICONOSCO.

Per i consulenti del lavoro attraverso la loro piattaforma per la formazione continua obbligatoria.

Per gli associati di Confindustria e Confcommercio attraverso richiesta mail all'indirizzo info@aigatrieste.it sino a esaurimento posti.




