
 

 

Presso l’Università degli Studi di Trieste, in conformità all’art. 3, c. 9 del D.M. 

22.10.2004 n° 270, visto il Regolamento in materia di Master universitari di I e II livello, 

Corsi di perfezionamento, Corsi di alta formazione permanente e ricorrente , si attiva 

per l’anno accademico 2025-2026 il Master universitario di I livello in Insurance and 

Risk Management (MIRM), in seguito denominato Master. 

Il Master è attivato su proposta del Dipartimento di Scienze Economiche, Aziendali, 

Matematiche e Statistiche - DEAMS in collaborazione con MIB Trieste School of 

Management. 

Ulteriori informazioni sono disponibili all’indirizzo www.mib.edu/mirm. 

Il Master in Insurance and Risk Management ha lo scopo di fornire ai partecipanti una 

formazione ampia e generale sulle tematiche manageriali, sulle tendenze economiche, 

e sugli aspetti teorico e pratici relativi ai modelli di business e ai prodotti assicurativi 

e – più in generale – agli strumenti di gestione del rischio, dedicando anche 

un'importante attenzione allo sviluppo delle capacità personali e di leadership.  

Il programma è progettato in stretta collaborazione con le principali aziende del 

settore assicurativo e dei servizi finanziari e mantiene un approccio al contempo 

accademico e anche pratico ed applicativo. Il modello di apprendimento proposto è 

centrato sullo studente, con la proposta di attività didattiche funzionali a fare leva 

sulla partecipazione attiva, e con contenuti teorici che vengono applicati attraverso 

casi di studio e progetti sul campo. 

 

 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:ministero.istruzione.universita.e.ricerca:decreto:2004-10-22;270!vig=2023-07-13
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:ministero.istruzione.universita.e.ricerca:decreto:2004-10-22;270!vig=2023-07-13
https://amm.units.it/normativa/regolamenti/regolamento-52853
https://amm.units.it/normativa/regolamenti/regolamento-52853
http://www.mib.edu/mirm
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Un diplomato Master in Insurance and Risk Management possiede un profilo 

professionale articolato e multidisciplinare che, oltre ad un'ampia comprensione del 

management, possiede una profonda conoscenza delle tematiche assicurative e della 

gestione del rischio. Il programma apre le porte a molteplici posizioni lavorative 

nell’ambito assicurativo e della gestione del rischio, sia di livello manageriale, che 

professionale e consulenziale. La composizione internazionale dell’aula offre inoltre 

un'esperienza di full-immersion in un ambiente di apprendimento altamente 

multiculturale, che sarà funzionale all’inserimento dei diplomati entro gruppi 

multinazionali. In virtù della stretta collaborazione con le aziende leader del settore, i 

contenuti proposti dal Master rispecchiano costantemente le richieste e le aspettative 

del mondo del lavoro. 

Il Master ha durata annuale e prevede  

- 644 ore di didattica frontale 

- 0 ore di tirocinio/stage 

- 1500 ore di impegno didattico comprensive di studio individuale ed 

elaborazione della tesi finale 

- 60 CFU riconosciuti 

Agli studenti che abbiano frequentato le attività didattiche, svolto le attività di 

tirocinio, superato le eventuali verifiche intermedie e la prova finale, sarà conferito il 

titolo di Master universitario di I livello in Insurance and Risk Management (MIRM). 

Il corso ha durata annuale, da ottobre 2025 a ottobre 2026. Il Master sarà realizzato 

in modalità convenzionale (residenziale) presso la sede di MIB Trieste School of 

Management. Le lezioni si terranno di norma durante tutto l'arco della settimana 

lavorativa (dal lunedì al venerdì), e si svilupperanno in sessioni, con cadenza 

settimanale. 
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Le attività didattiche sono svolte in lingua Inglese e in modalità convenzionale (in 

presenza). 

La frequenza è obbligatoria per il 70% del monte ore di didattica e di tirocinio 

previsto.

La prova finale consisterà nello svolgimento, sotto la supervisione di un docente del 

Master, di una tesi scritta individuale. Il partecipante proporrà il tema della tesi al 

Consiglio di Master per l’approvazione. La tesi farà parte integrante del piano 

didattico, come modulo di 4 CFU. La tesi finale sarà valutata dal docente che ha 

supervisionato la tesi e dalla Commissione davanti alla quale verrà presentata. La 

valutazione della tesi finale sarà espressa in trentesimi.  

Il voto finale di Master sarà definito dal Consiglio di Master come media ponderata 

degli esami di profitto e della tesi finale con eventuale integrazione di massimo 5 

punti, e sarà espresso in centodecimi.

Per l’iscrizione al Master in Insurance and Risk Management è richiesto il possesso di 

una laurea triennale o equivalente (ovvero di un titolo di studio conseguito all’estero 

di pari livello). Il possesso di una laurea magistrale viene considerato titolo 

preferenziale.   

Nell’eventualità di titoli di studio esteri, che non siano già stati dichiarati equipollenti 

al titolo italiano, il Consiglio di Corso di Master valuterà l’equivalenza al titolo di laurea 

italiano ai soli fini dell’ammissione al Master. Inoltre, ai soli fini dell’accertamento del 

possesso dei requisiti di ammissione alle selezioni, il Consiglio potrà anche svolgere 

una verifica della congruità della preparazione del candidato.  

È inoltre richiesta la conoscenza della lingua inglese. La valutazione della conoscenza 

della lingua inglese sarà effettuata secondo le modalità stabilite dal Consiglio del 

Corso di Master. 
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* Si veda il punto 2 del Bando Unico di attivazione dei Master Universitari - Anno 

Accademico 2025/2026. Verranno considerate esclusivamente le candidature 

corredate da tutta la documentazione richiesta. 

 

La selezione avverrà indipendentemente dal numero di iscritti. 

Il Master è rivolto a partecipanti provenienti da tutto il Mondo. 

MIB Trieste School of Management e le aziende sponsor della Scuola si faranno carico 

di una quota dei costi generali e diretti del Master. Per tale motivo, sarà possibile 

garantire la sostenibilità finanziaria del Master e inoltre offrire ai candidati più 

meritevoli delle importanti opportunità di partecipazione agevolata.  

In particolare, sulla base delle disponibilità finanziarie comunicate da MIB Trieste 

School of Management, il Consiglio di Master definisce ogni anno il numero di 

ammissioni agevolate, corrispondenti ad agevolazioni progressivamente crescenti e  

corrispondenti alle seguenti percentuali della quota di partecipazione: 20%, 30%, 

40%, 50%, 60%, 70%, 80% e 100%.  

Le ammissioni agevolate verranno assegnate dal Consiglio di Master e saranno offerte 

sulla base di criteri riferiti al profilo accademico e alle esperienze professionali 

pregresse, alle motivazioni emerse durante il colloquio di selezione e ai paesi di 

provenienza dei candidati. 

Il numero di ammissioni non agevolate verrà definito per differenza tra il numero 

totale di ammissioni (entro il numero massimo previsto) e il numero di ammissioni 

agevolate. In tal caso, gli ammessi saranno tenuti al pagamento integrale della quota 

di partecipazione, che sarà definito annualmente dal Consiglio di Master e che 

ammonta, per l’anno accademico 2025-26, a EUR 25.000 (IVA esente).  

L’accesso al Master sarà basato pertanto su una duplice selezione: 

1. Valutazione di idoneità a partecipare al Master, secondo le modalità e i criteri 

stabiliti nei punti successivi.  

2. Valutazione sul possesso dei requisiti per l’ammissione agevolata al Master, 

secondo i criteri definiti nei punti successivi e di quelli indicati specificamente per 
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l'assegnazione delle agevolazioni. Tali valutazioni saranno effettuate dal Consiglio di 

Corso di Master.  Al termine del processo di selezione il Consiglio di di Corso di 

redigerà una graduatoria unica (ammissioni e agevolazioni) che sarà resa pubblica 

Master che e che saranno resi noti prima dello svolgimento della selezione stessa (si 

veda sotto). 

Sulla base dell’esito di entrambe le selezioni, il Consiglio di Master redigerà una 

graduatoria unica, che sarà resa pubblica nelle modalità previste dalla legge. 

La Commissione ha a disposizione 10 punti, distribuiti secondo la 

- Tipologia e profitto negli studi accademici. 

- Eventuale esperienza professionale post-laurea. Coerenza della lettera 

motivazionale e delle informazioni raccolte durante il colloquio motivazionale 

con gli obiettivi formativi del Master. 

Il punteggio minimo, al di sotto del quale la prova di ammissione si intende non 

superata, è pari a 6/10 punti. Sulla base di questo punteggio verranno redatte le 

graduatorie, sia ai fini della ammissione al Master che ai fini dell’accesso alle 

agevolazioni nel pagamento delle quote di iscrizione. 

Ai fini della valutazione dei titoli, il candidato deve allegare alla procedura online di 

iscrizione al concorso tutta la documentazione necessaria. 

* Si veda il punto 3 del Bando Unico di attivazione dei Master Universitari - Anno 

Accademico 2025/2026. 

Il Master prevede un numero massimo di 40 partecipanti. 
Il numero minimo di partecipanti, al di sotto del quale il Master non verrà attivato 
corrisponde a 15. 

- 1a rata: 30% del contributo ➔ scadenza: entro i termini di immatricolazione

- 2a rata: 30% del contributo ➔ scadenza: 26/01/2026

- 3 a rata: 40% del contributo ➔ scadenza: 27/04/2026
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Al contributo omnicomprensivo va aggiunta l’imposta di bollo, di importo pari a 

16,00€, che sarà fatturato unitamente alla 1a rata.  

Non rimborsabile, da versare entro il 01/10/2025 in sede di presentazione della 

domanda di ammissione, tramite PagoPA. 

Il mancato versamento del contributo comporta l’esclusione dal processo di selezione 

e l’eventuale ammissione al Master.

La Direzione del Master ha sede presso il Dipartimento di Scienze Economiche, 

Aziendali, Matematiche e Statistiche - DEAMS; Le attività si svolgeranno presso MIB 

Trieste School of Management - Largo Caduti di Nasiriya 1, 34142 Trieste (Italia) 

La Direzione organizzativa del Corso ha sede presso MIB Trieste School of 

Management - Largo Caduti di Nasiriya 1, 34142 Trieste (Italia). 

Il Direttore del Master è il prof. Andrea Tracogna: andrea.tracogna@deams.units.it; 

040 9188151 

Settore Servizi alla Didattica - Ufficio Post lauream 

Piazzale Europa, 1 - 34127 Trieste (I) 

PEC  ateneo@pec.units.it 
e-mail  master@amm.units.it 

Web  www.units.it/master 
Sportello telefonico 

dal lunedì al giovedì, dalle 12.00 alle 13.00 
 040/5583094 
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Denominazione attività didattica 
Settore 

Scientifico 
Disciplinare 

CFU 
N. ORE 

TOT. 

N. ORE 
DIDATTICA 
FRONTALE 

Tipo esame Tipo valutazione 

ACTUARIAL RISK MANAGEMENT SECS-S/06 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

LIFE INSURANCE  SECS-S/06 4 48 48 esame scritto  voto finale in trentesimi  

NON-LIFE INSURANCE  SECS-S/06 3 36 36 esame scritto  voto finale in trentesimi  

HEALTH, WELFARE AND PENSIONS SECS-S/06 1 12 12 esame scritto  voto finale in trentesimi  

ENTERPRISE RISK MANAGEMENT  SECS-P/09 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

HEDGING, DERIVATIVES, AND FINANCIAL RISK MANAGEMENT   SECS-S/06 2,5 36 36 esame scritto  voto finale in trentesimi  

ENTERPRISE RISK MANAGEMENT IN INSURANCE SECS-P/09 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

FINANCE  SECS-P/09 2 28 28 esame scritto  voto finale in trentesimi  

ACCOUNTING SECS-P/07 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

QUANTITATIVE METHODS SECS-S/06 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

FINANCIAL MATHEMATICS  SECS-S/06 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

INSURANCE REPORTING AND NEW IFRS SECS-P/11 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

DIGITAL TRANSFORMATION OF THE ORGANIZATION SECS-P/10 3 36 36 esame scritto  voto finale in trentesimi  

CUSTOMER-CENTRICITY AND VALUE-DRIVEN MARKETING SECS-P/08 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

CORPORATE FINANCE SECS-P/09 3 34 34 esame scritto  voto finale in trentesimi  

STRATEGIC MANAGEMENT  SECS-P/08 3 36 36 esame scritto  voto finale in trentesimi  

ESG INVESTMENTS, REPORTING AND KPIs  SECS-P/11 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

MACHINE LEARNING FOR BUSINESS ANALYTICS  SECS-S/01 3 18 18 esame scritto  voto finale in trentesimi  

RESEARCH METHODS  SECS-P/08 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

NEW PRODUCT AND SERVICE DEVELOPMENT SECS-P/08 3 18 18 esame scritto  voto finale in trentesimi  

LEADERSHIP DYNAMICS AND ACCOUNTABILITY SECS-P/08 4 48 48 esame scritto  voto finale in trentesimi  

CORSI ELECTIVE a scelta fino al raggiungimento di 4,5 CFU 4,5         

CREATIVITY AT WORK (Elective)* SECS-P/10 1 12 12 esame scritto  voto finale in trentesimi  

OPEN INNOVATION (Elective)* SECS-P/08 1 12 12 esame scritto  voto finale in trentesimi  

REINSURANCE (Elective)* SECS-P/08 1 12 12 esame scritto voto finale in trentesimi  

DIGITAL MARKETING (Elective)* SECS-P/08 1,5 18 18 esame scritto  voto finale in trentesimi  

STRATEGY AND MANAGEMENT CONSULTING (Elective)* SECS-P/08 1 12 12 esame scritto  voto finale in trentesimi  

BIG DATA ANALYTICS FOR MANAGEMENT AND INSURANCE (Elective)* SECS-S/01 2 24 24 esame scritto  voto finale in trentesimi  

FIRM VALUATION (Elective)* SECS-P/09 1,5 14 14 esame scritto  voto finale in trentesimi  

CRYPTO ECONOMICS (Elective)* SECS-P/08 1,5 18 18 esame scritto voto finale in trentesimi  

GEOPOLITICAL SCENARIOS (Elective)* M-GGR/02 1,5 18 18 esame scritto  Voto finale in trentesimi 

FINAL THESIS   4     tesi finale scritta voto finale in trentesimi  

TOTALE ORE E CFU COMPLESSIVI - 60      
 

Alcune lezioni possono prevedere forme di co-teaching con guest lecturers e/o visiting. Tali 
lecturers non sono accreditati nel piano didattico sopra esposto, che indica invece soltanto il 
docente principale. 

          
  



 


